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Union Internationale des Magistrats Réunion annuelle à Valle de Bravo Mexique 

1ère Commission d'Etude 
31 octobre - 04 novembre 2004 

 
 

Principes de la déontologie judiciaire et sa mise en oeuvre. 
 

A. Aspects généraux 
 

1. Est-ce qu'il y des règles éthiques/des règles de déontologie pour des magistrats qui sont 
mentionnées explicitement dans la loi? 

O Oui    O Non 

Si votre réponse est affirmative est-ce que ces règles sont mentionnées  

O en forme d'un catalogue  O  en termes généraux  O dans les deux formes 
 
Donnez quelques exemples: 

…………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
2. Est-ce qu'il y des règles de déontologie judiciaire qui sont fixées hors de la loi (par exemple 
dans un code de déontologie)? 

O Oui   O  Non 
 
Comment vous appelez ce"code"? 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

3. Qui a élaboré et promulgué le "code"? 

O L'Association des magistrats? 
O Le Conseil supérieur de la magistrature? 
O La Cour suprême? 
O Le parlement? 
O Le gouvernement? 
O Autres? 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
4. Si vous avez un code de déontologie et des règles éthiques judiciaires fixées dans la loi, dans 
quelle mesure se complètent-ils l'un et l'autre?  

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
5. Si vous n'avez pas de code de déontologie, est-ce qu'il y a dans votre pays des projets d'en 
introduire un? 

O Oui  O Non. 
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B. Contenu 
 
6. Est-ce que votre code de déontologie inclue les principes/aspects suivants:1 

a) Indépendance   O Oui O Non O Non, mais désirable 
b) Impartialité en général  O Oui O Non O Non, mais désirable 
c) Impartialité et conduite des magistrats dans  
    l'exercice de leurs fonctions judiciaires O Oui O Non O Non, mais désirable 
d) Impartialité et conduite  
    extra - judiciaire   O Oui O Non O Non, mais désirable 
e) Impartialité et autres activités professionnelles 
    des magistrats    O Oui O Non O Non, mais désirable 
f) Impartialité et les média  O Oui O Non O Non, mais désirable 
g) Politique de parti et magistrats O Oui O Non O Non, mais désirable 
h) Aptitude    O Oui O Non O Non, mais désirable 
i) Egalité de traitement   O Oui O Non O Non, mais désirable 
k) Compétence     O Oui O Non O Non, mais désirable 
l) Application    O Oui O Non O Non, mais désirable 
m) Autres: 
 
Dans le cas que votre réponse est "oui" s.v.p. donnez quelques exemples. 
a)…………………………………………………………………………………………………………
b)…………………………………………………………………………………………………………
c)…………………………………………………………………………………………………………
d)…………………………………………………………………………………………………………
e)………………………………………………………………………………………………………….
f)………………………………………………………………………………………………………….
g)…………………………………………………………………………………………………………
h)………………………………………………………………………………………………………….
i)………………………………………………………………………………………………………….
k)………………………………………………………………………………………………………….
l)…………………………………………………………………………………………………………..
m)................................................................................................................................................................ 
 
C. Violation du Code de déontologie 
 
7. Que-ce qu'il arrive si un magistrat viole une obligation mentionnée explicitement dans une 
disposition légale? 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

8. Que-ce qu'il arrive si un magistrat viole une obligation fixée dans le code de déontologie? 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

9. Est-ce qu'il y a une influence quelconque du code de déontologie sur une procédure 
disciplinaire? 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

10. Les violations du code de déontologie sont-elles rendues public?  O Oui O Non 

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

                                                 
1 Voir „The Bangalore Principles of Judicial Conduct 2002. The Hague, November 25-26, 2002. 
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D. Ethique judiciaire 

 

11. L'Ethique judiciaire est-elle un point de discussion parmi les magistrats? Pourquoi? 
Pourquoi pas? 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

12. L'Ethique judiciaire est-elle un point de discussion dans le public? Pourquoi? Pourquoi pas? 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

 

E. Analyse 

 

13. Est-ce que vous estimez qu’un code de déontologie est une institution utile pour la 
magistrature? Pourquoi? Pourquoi pas? 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

14. Est-ce que l'U.I.M. devrait élaborer et adopter un code de déontologie qui pourrait servir de 
modèle aux associations nationales? Pourquoi? Pourquoi pas? 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

15. Si vous avez un code de déontologie, donnez quelques conseils pratiques aux magistrats des 
pays qui ont l'intention d'en introduire un (à quoi faut-il faire attention? etc.). 

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

16. Autres remarques concernant ce sujet? 

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

Stephan Gass     John Murray    Gerhard Reissner 

s.gass@fhbb.ch   murrayJ@netcourier.com  g.reissner@gmx.de  
 
 

S.v.p. veuillez envoyer les réponses à cette questionnaire par courrier électronique à la 
Présidence de la 1ère Commission d'étude et au secrétariat de l'U.I.M. jusqu'au 

07-07-2004 au plus tard. S.v.p. tenez compte de l'horaire envoyé à tous le 2 février 2004. 


