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Questionnaire 2023 de la 1ère Commission d'Etude IAJ-UIM 

"Les effets du travail à distance sur le travail judiciaire et 
l'administration de la justice" 

 

Des Questions: 

 

1)  Travail à distance des juges dans votre pays 

a.  Est-ce que les juges étaient permis de faire le travail à distance 
dans votre pays avant et/ou pendant la pandémie de COVID-19 ? 
Si oui, s’il vous plaît donner des exemples (par exemple, étudier 
des dossiers à la maison ; discuter de dossiers avec des collègues 
via des applications de vidéoconférence ou par téléphone au lieu 
de réunions personnelles ; avoir des auditions en ligne via des 
applications de vidéoconférence; etc.). Est-ce que les juges ont eu 
accès aux équipement technique pour leurs permettre à travailler 
à distance ? 

b.  Quel est le statut du travail à distance des juges dans votre pays 
actuellement : est-ce qu’il y a beaucoup de juges qui travaillent 
toujours à distance dans votre pays, et dans quelle mesure ? (par 
exemple, tous les juges ou seulement un certain pourcentage? 
seulement dans certains domaines du droit ou pour certains types 
de dossiers ? seulement dans les tribunaux inférieures ou 
supérieures ? etc.) 

2)  Effet sur le travail judiciaire 

a.  Est-ce que le travail à distance a changé le travail judiciaire en 
général pour le meilleur ou le pire – ou les deux – dans votre 
pays ? S’il vous plaît donner des exemples. 

b.  Est-ce que le travail à distance des juges a un impact sur le travail 
judiciaire dans votre pays ? Négatif, positif ou les deux ? s’il vous 
plaît donner des exemples. 
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c.  Quels sont les effets futurs du travail à distance sur le travail 
judiciaire – négatifs, positifs ou les deux – peut-on attendre dans 
votre opinion ? 

3)  Effets sur l'administration de la justice 

a.  Quels sont les avantages et les inconvénients du travail à distance 
sur l'administration de la justice ? 

b.  Est-ce que le travail à distance a un impact positif ou négatif sur 
l'administration de la justice en général dans votre pays ? S’il vous 
plaît donner des exemples qui comprennent, sans s'y limiter, la 
qualité de l'administration de la justice. 

c.  Êtes-vous au courant des perceptions du public à propos du 
travail à distance des juges ? S’il vous plaît donner des exemples 
de perceptions positives ou négatives. 

d.  Quels sont les effets positifs et/ou négatifs de la tenue 
d'audiences/conférences à distance ? 

4)  Travail à distance et l’indépendance judiciaire 

Voyez-vous des effets positifs ou négatifs du travail à distance sur 
l'indépendance judiciaire ? Si oui, ? s’il vous plaît donner des exemples. 

5)  Limites du travail à distance pour les juges 

a.  Est-ce que votre pays impose des limites au travail à distance des 
juges (par exemple, des limites aux audiences à distance dans les 
affaires pénales) ? Si oui, ? s’il vous plaît donner des exemples. 

b.  Est-ce qu’il y a des propositions visant à modifier les règles ou les 
statuts dans votre pays, soit pour permettre plus, soit pour limiter 
le travail à distance des juges ? 

c.  Devrait-il y avoir des changements de règles ou de statuts dans 
votre pays soit pour permettre plus, soit pour limiter le travail à 
distance des juges ? 
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Proposition de sujet pour 2024 : Veuillez soumettre vos propositions de sujets 
possibles à traiter en 2024 avec les réponses à ce questionnaire. 

 

Marilyn L. Huff 

La présidence de la 1ère Commission d'Etude 


